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« Il ne faut pas penser a l'objectif a atteindre, il faut seulement penser a avancer. C’est ainsi, a force
d’avancer, qu’on atteint ou qu’on double ses objectifs sans méme s’en apercevoir. »
Bernard WERBER

Analysez et commentez. (20pts)
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« Il ne faut pas penser a l'objectif a atteindre, il faut seulement penser a avancer. C’est ainsi, a force d’avancer,
qu’on atteint ou qu’on double ses objectifs sans méme s’en apercevoir. » Bernard WERBER

Analysez et commentez. (20pts)

Les critéres de réussite :

1- Laforme :introduction, développement et conclusion. (2pt)
2- Correction de la langue. (3pt)
3- Lecontenu:
a- Comment réussir son enseignement/apprentissage ? (2pts)
b- L'apprentissage linguistique. (2pts)
c- Conscience linguistique. (2pts)
d- Nouvelles méthodes pour réussir. (4pts)
e- Apport personnel. (5pts)

Bonne chance
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La citation de Bernard Werber « /I ne faut pas penser a l'objectif a atteindre, il faut seulement penser a avancer » s'applique
parfaitement a I'apprentissage des langues, ou la maitrise finale (parler couramment) peut intimider et décourager. En se
focalisant sur le progres quotidien plutot que sur la fluidité parfaite, I'apprenant cultive une habitude durable, conduisant
souvent a dépasser ses attentes sans pression excessive.

Lien avec I'apprentissage linguistique

L'approche de Werber évoque le principe de micro-habitudes en didactique des langues : au lieu de viser la conversation
impeccable en six mois, on avance par petites étapes cohérentes. Cela réduit I'anxiété cognitive, favorise l'acquisition
naturelle via I'exposition répétée, comme chez les enfants qui apprennent sans se soucier de la grammaire. Des études
en neurosciences linguistiques confirment que la régularité active les circuits neuronaux de la mémoire procédurale,
transformant I'effort en automatisme.

La conscience linguistique, ou capacité a réfléchir sur les mécanismes de la langue (phonologie, morphologie, syntaxe,
sémantique), s'intégre efficacement en classe de langue pour booster la métacognition des apprenants et favoriser leur
autonomie.

Activités introductives

Commencez par des exercices simples de comparaison : présentez une phrase en L1 et en langue cible, demandez aux
éléves d'identifier les similarités/différences sonores ou structurelles (ex. : "Je mange" vs. "l eat"). Cela éveille la
sensibilité sans surcharge cognitive. Utilisez des grilles d'auto-évaluation pour noter leurs observations, renforcant la
réflexivité des les premiéres séances.

Intégration dans les compétences

e Phonologie : Jeu du "détective des sons" — écoutez un extrait audio, segmentez-le en phonémes sur un tableau
collectif, comparez avec la L1 pour repérer les piéges (ex. : /6/ en anglais).

e Syntaxe : Réécrivez des phrases en modifiant un seul élément (ajout d'adverbe), discutez en groupe des
changements de sens ; cela lie forme et fonction.

e Vocabulaire : Cartes mémo avec racines étymologiques (ex. : "tele-" pour distance), pour deviner des mots
nouveaux et justifier.

Lien avec conscience linguistique

Les TICE amplifie la métacognition : un journal numérique sur Notion tracke les découvertes syntaxiques quotidiennes,
visualisant I""avancée" graphique (graphiques auto-générés). Contrairement a une lecon magistrale statique, les outils
comme ChatGPT pour shadowing générent du feedback instantané, encourageant a "doubler I'objectif" par immersion
ludique. Des recherches en didactique confirment : les TICE boostent I'engagement de 30-50% chez les collégiens en FLE
via cette régularité.



Nouvelles méthodes pour réussir
Pour appliquer cette philosophie avec des outils modernes, adoptez ces stratégies innovantes :

o Immersion spatiale via des applications : Utilisez Duolingo ou Anki pour 10-15 minutes quotidiennes ;
I'algorithme de répétition espacée renforce le vocabulaire par intervalles optimaux, sans viser I'exhaustivité.

¢ Shadowing audio-vidéo : Ecoutez et répétez des podcasts (comme Coffee Break Languages) ou séries Netflix en
VO avec sous-titres adaptatifs (extensions comme Language Learning with Netflix), priorisant la fluidité sur la
perfection.

¢ |A conversationnelle : Pratiquez avec ChatGPT ou HelloTalk en mode "erreurs bienvenues", générant des
dialogues thématiques courts ; I'lA corrige en temps réel sans jugement, favorisant I'avancée itérative.

e Gamification sociale : Rejoignez Tandem pour des échanges vocaux de 5 minutes par jour avec des natifs,
mesurant les progres par séquences plutot que par scores finaux.

Evaluation et différenciation

Auto-évaluez via des portfolios numériques (ex. : Padlet) ou les éléves téléchargent leurs réflexions. Différenciez par
niveaux : débutants initiés intuitivement, avancés analysés discours disciplinaires (ex. : langue scientifique). Cette
approche transforme la classe en laboratoire vivant, alignée sur I'approche actionnelle du CECRL.

Bénéfices pratiques

Ces méthodes transforment I'apprentissage en jeu progressif : un apprenant débutant en francais, focalisé sur 20

mots/jour, atteindra la conversation basique en 3 mois sans burnout. Werber le curriculum vitae bien—I'avancée
cumulative double souvent I'objectif initial, comme passer de B1 a C1 par pure persévérance.
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